Actividad – Conceptos de seguridad y salud en el trabajo (SST)
Emparejamiento

Instrucción: realizar actividad de relacionar columnas (emparejamiento): la primera columna contiene conceptos y la segunda las respectivas definiciones. El estudiante debe relacionar conceptos con definiciones. La tabla muestra la solución, pero se deben poner en desorden para efectos de la actividad. 

Empareje los conceptos de la columna izquierda con las definiciones de la columna derecha:


		CONCEPTO
	DEFINICION

	[bookmark: _GoBack]Seguridad y salud en el trabajo
	Es la disciplina que trata de la prevención de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, de la protección y promoción de la salud de los trabajadores. Tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio ambiente de trabajo, así como la salud en el trabajo, que conlleva la promoción y el mantenimiento del bienestar físico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones (Ministerio del Trabajo, 2015)

	Peligro
	Fuente, situación o acto con potencial de causar daño en la salud de los trabajadores, en los equipos o en las instalaciones (Ministerio del Trabajo, 1984).

	Riesgo
	Combinación de la probabilidad de que ocurra una o más exposiciones o eventos peligrosos y la severidad del daño que puede ser causada por estos (Ministerio del Trabajo, 1984).

	Medicina preventiva y del trabajo
	El conjunto de actividades médicas y paramédicas destinadas a promover y mejorar la salud del trabajador, evaluar su capacidad laboral y ubicarlo en un lugar de trabajo de acuerdo a sus condiciones psicobiológicas (Ministerio del Trabajo, 1984).

	Higiene industrial
	Comprende el conjunto de actividades destinadas a la identificación, a la evaluación y al control de los agentes y factores del ambiente de trabajo que puedan afectar la salud de los trabajadores (Ministerio del Trabajo, 1984).

	Seguridad industrial
	Comprende el conjunto de actividades destinadas a la identificación y al control de las causas de los accidentes de trabajo (Ministerio del Trabajo, 1984).


	Accidente de trabajo
	Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasión del trabajo y que produzca en el trabajador una lesión orgánica, una perturbación funcional, una invalidez o la muerte.  Es también el que se produce durante la ejecución de órdenes del empleador o durante la ejecución de una labor bajo su autoridad aún fuera del trabajo y horas de trabajo.   El que se produzca durante el traslado de los trabajadores, desde su residencia a los lugares de trabajo o viceversa, cuando el transporte lo suministre el empleador (Congreso de la República, 2012).

	Enfermedad laboral
	Es la contraída como resultado de la exposición a factores de riesgo inherentes a la actividad laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar (Congreso de la república, 2012)






Retroalimentación positiva: ¡Excelente! Ha comprendido muy bien el concepto sobre seguridad y salud en el trabajo (SST). Le invitamos a continuar con el estudio de la unidad. 

Retroalimentación negativa: ¡No es correcto! Revise la temática y vuelva a intentarlo.


